MILLi EGiTiM BAKANLIGI iL VE iLGE MiLLi EGiTiM MUDURLUKLERiI YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, il ve ilge milli egitim madurliklerinin gorev, yetki ve
sorumluluklarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Milli Egitim Bakanhginin il ve ilge milli egitim mudurliklerini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve
25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (Degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Avukat: il milll egitim mudurliklerinde olusturulan hukuk hizmetleri biriminde calisan
kadrolu avukati,

b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

c) Bakanhk: MillT Egitim Bakanhgini,

¢) Birim: il ve ilce milli egitim muidirliklerinde hizmetlerin yiritildigi maarif mifettisleri
baskanhgi, sube mudirlikleri, hukuk hizmetleri birimini,

d) Dogrudan il/ilge milli egitim mudirine bagh birimler/birolar: Maarif Mifettisleri Baskanligy,
il milli egitim mudurligu blnyesinde olusturulan hukuk hizmetleri birimi ile sivil savunma hizmetleri
birosu ve il/ilce milli egitim muduarligi binyesinde olusturulan 6zel biroyu,

e) Hukuk hizmetleri birimi: Muhakemat hizmetleri ile hukuk danismanligina iliskin her tarli is
ve islemleri gerceklestirmek {izere olusturulan birimi,

f) Hukuk hizmetleri yetkilisi: Birden fazla avukati bulunan il milli egitim mudurliklerinde hukuk
hizmetleri biriminin yonetimi, sevk ve idaresinden sorumlu olmak lzere hukuk hizmetleri yetkilisi
olarak gorevlendirilen avukati,

g) Millt egitim mudurlaga: Millt Egitim Bakanhginin il/ilge millf egitim muduarligin,

g) Milli egitim muduri: il/ilge millf egitim midiring,

h) Mifettis: Maarif mifettisini,

1) Mifettis yardimcisi: Maarif mifettis yardimcisini,

i) Ozel biiro: il/ilce milli egitim mudurd, ilgili mevzuati ile kendisine verilen gérevlerini yerine
getirirken gerekli gérmesi halinde kendisine yardimci olmak (izere olusturdugu biiroyu,

j) Personel: il milll egitim midurd, il milli egitim mudir yardimaisi, ilge milli egitim mudird,
sube muduri ile dogrudan il/ilge milli egitim mudirlerine bagh birimlerin/birolarin yonetim, sevk ve
idaresinden sorumlu olanlarin disindaki personeli,

k) Sivil savunma hizmetleri blrosu: Sivil savunma hizmet ve faaliyetlerinin yurtttldigi biroyu,

I) Sivil savunma hizmetleri yetkilisi: Birden fazla sivil savunma uzmani bulunan il milli egitim
miudirliklerinde sivil savunma hizmetleri blirosunun yonetimi, sevk ve idaresinden sorumlu olmak
Gzere sivil savunma hizmetleri yetkilisi olarak goérevlendirilen uzmani,

ifade eder.



iKiINCi BOLUM
Teskilatlanma, Gorev ve Yetkiler

Tegkilat

MADDE 5 — (Degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) 1l milli egitim mudirlagd, illerde (merkez ilceler dahil) dogrudan il milli egitim mudiriine
bagl birimler/burolar ile sube midurt kadro sayisina gore birlestirilerek veya ayrilarak
teskilatlandirilan sube muddrlikleri; ilge milli egitim mudirlagi ise ilgelerde, dogrudan ilge milli
egitim midirine bagl 6zel biiro ile sube midiri kadro sayisina gore birlestirilerek veya ayrilarak
teskilatlandirilan sube mudurlikleri eliyle milli egitim hizmetlerini ylratir.

(2) il milli egitim miidirligiu binyesinde hukuk hizmetleri birimi olusturulur. Hukuk hizmetleri
birimi avukatlar ve biro personelinden olusur. Birden fazla avukat calistirilan il milll egitim
miudurlaklerinde il millT egitim middirince bir avukat hukuk hizmetleri yetkilisi olarak gérevlendirilir.

(3) il millt egitim midurliglu binyesinde ihtiyag duyulmasi halinde sivil savunma hizmetleri
blrosu olusturulur. Sivil savunma hizmetleri birosu sivil savunma uzmanlari ve biiro personelinden
olusur. Birden fazla sivil savunma uzmani gahstirilan il milli egitim mudarltklerinde il milli egitim
miudirince bir uzman sivil savunma hizmetleri yetkilisi olarak gérevlendirilir.

(4) Millt egitim muddrleri ihtiya¢c duymalari halinde kendilerine yardimci olmak lizere 6zel biro
olusturabilir.

il ve ilge yoneticilerinin gérevleri ve isbolimii

MADDE 6 — (1) (Degisik:RG-20/9/2015-29481) Milli egitim mudurleri, Bakanligin egitim
politikalari ve stratejik planlarini, mevzuat ve programlar dogrultusunda yonetmek, yonlendirmek,
denetlemek ve koordine ederek etkin ve verimli bir sekilde yerine getirmek ile gorevli ve
sorumludurlar. Milll egitim mudirleri, bu gorevlerini il ve ilge yoneticileri arasinda yapacaklari is
bolimi cercevesinde yiritar.

(2) I milli egitim midir yardimcilari, sorumluluklarina verilen gérevleri yapmak, hizmetler
arasinda uyumlu isbirligi ve calisma dizenini saglamak, il midirliglt adina toplantilara katiimak,
yazismalari ve belgeleri il mudiri adina imzalamak, il madirligine vekalet etmek ve milli egitim
midiirG tarafindan verilen diger gorevleri ylritmekle gorevli ve sorumludurlar.

(3) (Degisik:RG-20/9/2015-29481) il/ilce milll egitim sube miidirl, sorumluluguna verilen
hizmetleri yuritmek milli egitim mudarligt adina toplantilara katilmak, dogrudan milli egitim
mudirine bagl birimler/blrolar harig, birimlerle/burolarla ilgili yazismalari ve belgeleri milli egitim
midirig adina imzalamak, ilce milll egitim muaduarligine vekalet etmek ve milli egitim mudiri
tarafindan verilen diger gorevleri yirtitmekle gérevli ve sorumludurlar.

(4) (Degisik:RG-20/9/2015-29481) Milli egitim mudirliklerinde bulunan tesis mudurleri,
tesislerle ilgili millt egitim mudirinin verecegi gérevleri mevzuat ¢ercevesinde ydratdrler.

(5) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Dogrudan milli egitim miudurine bagl birimlerin/birolarin
yonetimi, sevk ve idaresinden vyetkilendirilenler ve sorumlu olarak gorevlendirilenler;
sorumluluklarina verilen hizmetleri yiritmek, birimleri/burolarn ile ilgili konularda milli egitim
midirtg adina toplantilara katilmak, yazismalari ve belgeleri imzalamak ve milli egitim mudir
tarafindan verilen diger gorevleri ylrtitmekle gérevli ve sorumludurlar.

(6) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Birimlerin/birolarin y6netimi, sevk ve idaresinden sorumlu
olanlar, kendilerine bagl personelin gorev dagilimlarinin dengeli bir sekilde yapilmasindan
sorumludur.

(7) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Personel, kendisine verilen gérevlerin mevzuata uygun olarak
hizli, etkin ve verimli bir sekilde yiritiilmesinden amirlerine karsi sorumludur.

Maarif Miifettisleri Baskanhgi

MADDE 7 — (Baghgi ile birlikte degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) Maarif mufettisleri baskanhgi gérevlerini, 24/5/2014 tarihli ve 29009 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Millf Egitim Bakanhgi Rehberlik ve Denetim Baskanligi ile Maarif Mifettisleri Baskanlklar
Yonetmeligi hikliimlerine gore ylrutar.



Hukuk hizmetleri biriminin gorevleri ve is bolimii

MADDE 7/A - (Ek:RG-20/9/2015-29481)

(1) Hukuk hizmetleri biriminde gérev yapan avukatlar, Milli Egitim Bakanhgi Hukuk Musavirligi
mevzuati ¢alisma hilkiimlerine gore gorevlerini yerine getirir.

(2) Hukuk hizmetleri yetkilisi;

a) Sorumluluguna verilen hizmetleri yiiritmek, birimi ile ilgili konularda milli egitim muduri
adina toplantilara katilmak, yazismalari ve belgeleri imzalamak ve milli egitim mudiri tarafindan
verilen diger gorevlerin yuritiilmesinden,

b) Kendisi de dahil olmak Uzere birimde gérev yapan avukatlarin gorevlerinin dengeli bir
sekilde dagitilmasindan, ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesinden,

c) Birimde gorevlendirilen biiro personelinin gorevlerinin dengeli bir sekilde dagitilmasindan,
calisma usul ve esaslarinin belirlenmesinden,

yetkili ve sorumludur.

Sivil savunma hizmetleri biirosunun gérevleri ve is béliimii

MADDE 7/B - (Ek:RG-20/9/2015-29481)

(1) Sivil savunma hizmetleri biriminde gérev yapan uzmanlar, 5/8/2010 tarihli ve 27663 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Sivil Savunma Uzmanlarinin idari Statiileri, Gérevleri, Calisma Usul ve
Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine
getirir.

(2) Sivil savunma hizmetleri yetkilisi;

a) Sorumluluguna verilen hizmetleri yiiritmek, birimi ile ilgili konularda milli egitim maduri
adina toplantilara katilmak, yazismalari ve belgeleri imzalamak ve milli egitim mudiri tarafindan
verilen diger gorevlerin yiritiilmesinden,

b) Birimde goérevlendirilen sivil savunma uzmani ve biiro personelinin gorevlerini dengeli bir
sekilde dagitilmasindan, ¢calisma usul ve esaslarinin belirlenmesinden

yetkili ve sorumludur.

UGUNCU BOLUM
Egitim Ogretim Hizmetleri

Hizmetler

MADDE 8 - (1) (Degisik:RG-20/9/2015-29481)

Millt egitim madarlukleri;

a) Temel Egitim,

b) Ortadgretim,

c) Mesleki ve Teknik Egitim,

¢) Din Ogretimi,

d) Ozel Egitim ve Rehberlik,

e) Hayat Boyu Ogrenme,

f) Ozel Ogretim Kurumlari,

g) Bilgi islem ve Egitim Teknolojileri,

g) Olgme, Degerlendirme ve Sinav,

h) Yiksekogretim ve Yurt Disi Egitim,

1) Strateji Gelistirme,

i) insan Kaynaklari Yénetimi,

j) Destek,

k) insaat ve Emlak,

hizmetleri ile dogrudan milli egitim mudirine bagh birimler/birolar eliyle milli egitim
hizmetlerini ylratar.

Egitim 6gretim hizmetlerinde ortak gorevler

MADDE 9 - (1) Temel egitim, ortadgretim, mesleki ve teknik egitim, din 6gretimi, 6zel egitim
ve rehberlik ile hayat boyu 6grenmeye yonelik ortak hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Egitimi gelistirmeye yonelik gorevler:

1) Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak, uygulama rehberleri hazirlamak,



2) Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri ylrttmek,
etkin kullanimlarini saglamak,

3) Egitimde firsat esitligini saglamak,

4) Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢alismalar yapmak,

5) Egitim hizmetlerinin ylritiilmesinde verimliligi saglamak,

6) Egitim kurumlari ve 6grencilere yonelik arastirma gelistirme ve saha galismalari yapmak,

7) Egitim moral ortamini, okul ve kurum kiltlrini ve 6grenme sireglerini gelistirmek,

8) Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,

9) Ulusal ve uluslararasi arastirma ve projeleri takip etmek, sonuclarindan yararlanmak,

10) Kamu ve Ozel sektor egitim paydaslariyla isbirligi icinde gerekli is ve islemleri ylritmek,

11) Egitim hizmetlerinin gelistirilmesi amaciyla Bakanhga tekliflerde bulunmak,

12) Etkili ve 6grenci merkezli egitimi gelistirmek ve iyi uygulamalari tesvik etmek.

b) Egitim kurumlarina yonelik gérevler:

1) Egitim ortamlarinin fiziki imkanlarini gelistirmek,
2) Resmi egitim kurumlarinin acilmasi, kapatilmasi ve donistiiriilmesi islemlerini ylritmek,
3) Ogrencilere barinma hizmeti sunulan egitim kurumlarinda bu hizmeti yiiriitmek,
4) Egitim kurumlari arasinda isbirligini saglamak,
5) Egitim kurumlarinin idari kapasite ve yonetim kalitesinin gelistirilmesini saglamak,

6) Egitim kurumlarinin hizmet, verimlilik ve donatim standartlarini uygulamak, yerel ihtiyaclara
gore belirlenen cercevede standartlar gelistirmek ve uygulamak,

7) Egitim kurumlarindaki iyi uygulama orneklerini tesvik etmek, yayginlasmasini saglamak,

8) Egitim kurumlari arasindaki kalite ve sayisal farkhliklari giderecek tedbirler almak,

9) Kutlama veya anma guin ve haftalarinin programlarini hazirlamak, uygulatmak,

10) Ogrenci velileri ve diger taraflarin egitime desteklerini saglayici faaliyetler yapmak.

c) Ogrencilere yonelik gérevler:

1) Rehberlik ve yoneltme/y6nlendirme g¢alismalarini planlamak, yuritiulmesini saglamak,

2) Ogrencilerin egitim kurumlarina aidiyet duygusunu gelistirmeye yonelik calismalar yapmak,
yaptirmak ve sonuglarini raporlastirmak,

3) Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, &édiil, disiplin ve basari degerlendirme is ve
islemlerinin ylritilmesini saglamak,

4) Ogrencilerin yatililik ve burslulukla ilgili islemlerini yiritmek,

5) Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi sosyal, kiiltiirel, sportif ve izcilik etkinliklerine iliskin is ve
islemlerini ylritmek,

6) Ogrencilerin okul basarisini artiracak ¢alismalar yapmak, yaptirmak,

7) Ogrencilerin egitim sistemi disinda birakilimamasini saglayacak tedbirleri almak,

8) Yurtdisinda egitim alan 6grencilerle ilgili is ve islemleri ylrtutmek,

9) Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak, yaptirmak,

10) Sporcu 6grencilere yonelik hizmetleri planlamak, yiritilmesini saglamak.

11) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Okul saglik hizmetlerinin ylrutilmesini saglamak,

12) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Egitim, danismanlik hizmetlerinin yazisma ve koordinesinin
ylritilmesini saglamak.

¢) izleme ve degerlendirmeye yénelik gorevler:

1) Egitim kurumu yoneticilerinin performanslarini izlemek ve degerlendirmek,

2) Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

3) Ogretim materyallerinin kullanimini izlemek ve degerlendirmek,

4) Ogretmen yeterliliklerini izlemek ve degerlendirmek.

(2) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Birinci fikradaki gorevler gerektiginde birimler arasi koordine
kurularak yaratalebilir.



Temel egitim hizmetleri

MADDE 10 - (1) Temel egitime iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Okul 6ncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek ¢calismalar yapmak,

b) ilkdgretim dgrencilerinin maddi ydnden desteklenmesini koordine etmek.

Ortaégretim hizmetleri

MADDE 11 - (Degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) Ortadgretime iliskin hizmetler asagida belirtilmistir:

a) Ortadgretim kurumlarindaki 6grencilerin basarilarinin artirilmasina iliskin inceleme ve
arastirmalar yapilmasini saglamak.

b) Ortadgretim 6grencilerinin maddi, sosyal ve kisisel gelisim yoniinden desteklenmesini
koordine etmek.

c) Ogretim programlarinin uygulanma siireglerini izlemek ve degerlendirmek.

¢) Devamsizlik ve okul terki riski altindaki 6grencilere iliskin inceleme ve arastirmalar
yapilmasini saglamak.

Mesleki ve teknik egitim hizmetleri

MADDE 12 - (1) Mesleki ve teknik egitime iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Mesleki ve teknik egitim-istihdam iliskisini yerelde saglamak ve gelistirmek,

b) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda ciraklik egitimi ile ilgili is
ve islemleri yapmak,

c) Mesleki ve teknik egitimin yerel ihtiyaglara uygunlugunu saglamak.

Din 6gretimi hizmetleri

MADDE 13 - (1) Din 6gretimine iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Din kaltdrd ve ahlak bilgisi egitim programlarinin uygulanmasini saglamak,

b) Se¢meli din egitimi derslerini takip etmek, uygulanmasini gézetmek,

c) Din egitiminde kullanilan ders kitabi ve materyallerin teminini koordine etmek.

Ozel egitim ve rehberlik hizmetleri

MADDE 14 - (1) Ozel egitim ve rehberlige iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Bakanlik tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak,

b) Resmi egitim kurumlarinca yiritllen 6zel egitimin yayginlasmasini ve gelismesini saglayici
calismalar yapmak,

c) Ozel egitim programlarinin uygulanma siireglerini izlemek ve degerlendirmek,

¢) Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri ylritmek,

d) Rehberlik ve arastirma merkezlerinin nitelikli hizmet vermesini saglamak,

e) Rehberlik ve arastirma merkezlerinin 6lcme araclarini saglamak,

f) Mobil rehberlik hizmetlerinin uygulanmasini saglamak,

g) Madde bagimliligi, siddet ve benzeri konularda toplum temelli destek saglamak,

g) Engelli 6grencilerin egitim hizmetleri ile ilgili calismalar yapmak,

h) Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yritilmesini saglamak,

1) Rehberlik servislerinin kurulmasina ve etkin calismasina yonelik tedbirler almak,

i) Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesini ve 6zel egitime erisimlerini saglamak,

j) Ozel yetenekli bireylerin egitici egitimlerini planlamak ve uygulamak,

k) Ozel yetenekli birey egitimine iliskin arastirma, gelistirme ve planlama ¢alismalari yapmak.

I) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Hakkinda egitim tedbiri karari alinan ¢ocuklarin egitimi ile ilgili is
ve islemleri yiritmek.

Hayat boyu 6grenme hizmetleri

MADDE 15 - (1) Hayat boyu 6grenmeye iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Orgiin egitim alamayan bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirici tedbirler almak,

b) Hayat boyu 6grenmenin imkan, firsat, kapsam ve yontemlerini gelistirmek,

c) Yetiskinlere yonelik yaygin mesleki egitim verilmesini saglamak,

¢) Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak,

d) Beceri ve hobi kurslari ile kiltlirel faaliyetlerle ilgili is ve islemleri ylritmek,

e) Cocuk, genc ve aileler ile ilgili egitim ve sosyo-kultirel etkinlikler yapmak,



f) Acik 6gretim sistemi ile ilgili uygulamalari ylritmek,
g) Edinilen bilgilerin denkligine iliskin is ve islemleri yuritmek,
g) Mesleki Yeterlilik Kurumuyla ilgili is ve islemleri ylritmek.
Ozel 6gretim kurumlan hizmetleri
MADDE 16 — (1) Ozel 6gretim kurumlarina iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.
a) Ozel 6gretim kurumlariyla ilgili Bakanlik politika ve stratejilerini uygulamak,
b) Ozel 6gretim kurumlarinca yiiritilen 6zel egitimin gelismesini saglayici calismalar yapmak,
c) Engellilerin 6zel egitim giderleriyle ilgili is ve islemleri ylritmek,
¢) 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda yer alan
kurumlarin acilis, kapanis, devir, nakil ve diger is ve islemlerini ylrtutmek,
d) Ozel yurtlara iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
e) Ozel 6gretim kurumlarindaki 6grencilerin sinav, ticret, burs, diploma, disiplin ve benzeri is ve
islemlerini ylritmek,
f) Azinlik okullari, yabanci okullar ve milletlerarasi okullara iliskin is ve islemleri ylrttmek,
g) Ozel okullarin arsa tahsisi ile tesvik ve vergi muafiyetiyle ilgili is ve islemlerini yiiritmek,
g) Kursiyerlerin sinav, Ucret, sertifika ve benzeri is ve islemlerini ylritmek,
h) Ozel o6gretim kurumlarini ve 6zel yurtlar denetlemek, sonuglari raporlamak ve
degerlendirmek,
1) Ozel 6gretim kurumlarinda 6gretim materyallerinin kullanimiyla ilgili siirecleri izlemek,
degerlendirmek,
i) Ozel egitim ve dzel gretim siireglerini izlemek ve degerlendirmek,
j) Ogrencilerin daha fazla basari saglamalarina iliskin faaliyetler yiiriitmek.
k) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Ozel rehabilitasyon merkezlerinin is ve islemlerini yiritmek.
Bilgi islem ve egitim teknolojileri hizmetleri
MADDE 17 - (Degisik:RG-20/9/2015-29481)
(1) Bilgi islem ve egitim teknolojilerine iliskin hizmetler asagida belirtilmistir:
a) Ogretim programlarini teknik ydnden izlemek ve sonuclarini degerlendirmek.
b) Egitim faaliyetlerinin iyilestirilmesine yonelik teknik ¢dzimlere ve yerel ihtiyaglara dayali
uygulama projeleri gelistirmek ve yiritmek.
c) Yenilikci egitim ve teknoloji destekli egitim uygulamalari icin yenilikci ¢6zimler hedefleyen
proje ve arastirmalarda birimlere ve resmi ve 6zel kurumlara iliskin is ve islemleri ylrtutmek.
¢) ilgili birimler ile isbirligi icinde proje ve arastirma sonuglarinin yeni uygulamalara yoén vererek
surdirdlebilir is streclerine donislimini saglamak.
d) Egitim arag ve ortam standartlarinin uygunluk testlerine iliskin is ve islemleri ylriitmek.
e) Uzaktan egitim ile ilgili is ve islemleri yiritmek.
f) Egitim bilisim agini isletmek ve gelistirmek, erisim ve paylasim yetkilerini ydnetmek.
g) Tedarikgilerin egitim materyalleri ve e-igerik projelerini incelemek ve degerlendirmek.
g) Egitim teknolojileriyle ilgili bltce ve yatirim planlamalarini yapmak.
h) Bilisime iliskin Bakanlik ve diger birim projelerine iliskin is ve islemleri ylritmek.
1) Kamu bilisim standartlarina uygun ¢éziimler Gretmek.
i) Haberlesme, veri ve bilgi glivenligini saglamak.
j) Egitim bilisim aginin kullaniminin yayginlastiriimasini saglamak.
k) Bilisim hizmetlerine ve internet sayfalarina iliskin is ve islemleri yUritmek.
1) Elektronik imza ve elektronik belge uygulamalarina iliskin is ve islemleri ylritmek.
m) Bilgi islem ve otomasyon ihtiyacinin karsilanmasina destek saglamak ve isletimini yapmak.
n) istatistiki verilerin saklanmasina iliskin teknik is ve islemleri yiiriitmek.
o) Cagri sistemleri kurulmasina ve isletilmesine iliskin is ve islemleri yiritmek.
0) Fatih projesine iliskin is ve islemleri ylritmek.



Strateji gelistirme hizmetleri

MADDE 18 - (1) Strateji gelistirmeye iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) il/ilce diizeyinde is takvimini hazirlamak,

b) il/ilge stratejik planlarini hazirlamak, gelistirmek ve uygulanmasini saglamak,

c) Hikiimet programlarina dayali eylem plant ile ilgili isleri yUritmek,

¢) Kalkinma planlari ve yili programlariile ilgili islemleri yiiritmek,

d) Faaliyetlerin stratejik plan, blitce ve performans programina uygunlugunu saglamak,

e) Hizmetlerin etkililigi ile vatandas ve ¢alisan memnuniyetine iliskin ¢calismalar yapmak,

f) Butge ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

g) Ayrintili harcama programini hazirlamak,

g) Nakit 6demelerin planlamasini yapmak, 6demeleri izlemek,

h) Mali durum ve beklentiler raporunu hazirlamak,

1) Kamu zarari ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

i) Yatinmlarla ilgili ihtiyag analizlerini yapmak, verileri hazirlamak,

j) Performans programiyla ilgili is ve islemleri ylritmek,

k) Okul aile birlikleri ile ilgili is ve islemleri ylriutmek,

1) Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaclarini tespit etmek,

m) istatistiki verileri ilgili birimlerle isbirligi icinde ulusal ve uluslararasi standartlara uygun ve
eksiksiz toplamak, giincellestirmek, analiz etmek ve yayinlamak,

n) Egitim kurumlari, yonetici, 6gretmen ve galisanlar icin belirlenen performans 6&lgitlerinin
uygulanmasini izlemek, yerel ihtiyaclara gore performans olctleri gelistirmek ve uygulamak,

o) ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak vatandas odakli yénetimin olusturulmasi, idarenin
gelistirilmesi, yonetim kalitesinin artirilmasi, hizmet standartlarinin belirlenmesi, is ve karar
sureglerinin olusturulmasi ile biirokrasi ve kirtasiyeciligin azaltilmasina iliskin arastirma gelistirme
faaliyetleri ylritmek,

0) Egitime iliskin arastirma, gelistirme, stratejik planlama ve kalite gelistirme faaliyetleri
ylritmek,

p) Egitime iliskin projeler hazirlamak, uygulamak,

r) ilge milli egitim madurliikleri ile egitim kurumlarinin proje hazirlama ve yiriitme kapasitesini
gelistirici calismalar yapmak,

s) Arastirma ve uygulama projelerinde finansal ve mali yonetimi izlemek, raporlamak.

Olgme, degerlendirme ve sinav hizmetleri

MADDE 19 - (Bashgi ile birlikte degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) Olgme, degerlendirme ve sinav hizmetlerine iliskin hizmetler asagida belirtilmistir:

a) Olgme ve degerlendirme is ve islemlerini birimlerle is birligi icerisinde yiriitmek.

b) Sinavlarin uygulanmasi ile ilgili organizasyonu yapmak ve sinav glivenligini saglamak.

c¢) Sinav komisyonunun sekretarya hizmetlerini yiritmek.

Yiiksekogretim ve yurt disi egitim hizmetleri

MADDE 19/A - (Ek:RG-20/9/2015-29481)

(1) YUksekogretim ve yurt disi egitime iliskin hizmetler asagida belirtilmistir:

a) Yiksekogretimle ilgili Bakanlik¢a verilen gorevleri yerine getirmek.

b) Yiksekogretime giris sinavlari konusunda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

c) Yurt disinda 6grenim gorlp yurda donen 6grencilerle ilgili is ve islemleri ylritmek.

insan kaynaklarn hizmetleri

MADDE 20 - (1) insan kaynaklarina iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) insan kaynaklariyla ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak,

b) Norm kadro is ve islemlerini ylritmek,

c) il/ilge 6zliik dosyalarinin muhafazasini saglamak,

¢) Ozliik ve emeklilik is ve islemlerini yiriitmek,

d) Disiplin ve 6dil islemlerinin uygulamalarini yapmak,

e) Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerini yiritmek,

f) Yoneticilik formasyonunun gelismesini saglayici faaliyetler yiritmek,



g) Personelin egitimlerine iliskin is ve islemleri yapmak,

g) (Degisik:RG-20/9/2015-29481) Aday 6gretmenlerin uyum ve adaylk stirecinde haklarinda
uygulanacak performans degerlendirmesi ve sinavlara iliskin is ve islemleri yliritmek,

h) Ogretmen yeterliligi ve is basarimi diizeyini iyilestirici hizmet ici egitimler yapmak,

1) Ogretmen yeterliliklerine iliskin Bakanhga geri bildirim ve énerilerde bulunmak,

i) Ogretmenlerin hizmet ici egitimlerine yénelik ulusal ve uluslararasi gelismeleri izlemek,

j) Ogretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili arastirma ve projeler yapmak ve uygulamak,

k) Ogretmenlerin mesleki gelisimine yénelik yerel diizeyde etkinlikler diizenlemek,

I) Yoneticilerin, 6gretmenlerin ve diger personelin atama, yer degistirme, askerlik, alan
degisikligi ve benzeri is ve islemlerini yapmak,

m) Personelin pasaport ve yurt disi is ve islemlerini ylritmek,

n) Sendika ve konfederasyonlarin il temsilcilikleriyle iletisim saglamak,

o) 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili (Degisik ibare:RG-20/9/2015-29481) Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunukapsamindaki gérevleri ylritmek.

6) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Sorusturma ve inceleme raporlarina iliskin is ve islemleri
ylriatmek,

p) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Disiplin kuruluna girecek dosyalarin is ve islemlerini yapmak,

r) (Ek:RG-20/9/2015-29481) Adli ve idari makamlardan gelen 6n inceleme is ve islemlerini
ylriatmek.

Destek hizmetleri

MADDE 21 - (1) Destek hizmetlerine iliskin gorevler asagida belirtilmistir.

a) Yayin faaliyetlerini yurttmek,

b) Ders arag ve geregleri ile donatim ihtiyaglarini temin etmek,

c) Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesini yiiriitmek,

¢) Tasinir ve tasinmazlara iliskin is ve islemleri ylritmek,

d) Depo is ve islemlerini ylritmek,

e) Lojmanlar ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

f) Yemekhane is ve islemlerini yirttmek,

g) Ogretmenevleri ve sosyal tesislerle ilgili is ve islemleri yiritmek,

g) Doner sermaye is ve islemlerini yaritmek,

h) Temizlik, glivenlik, 1Isinma, aydinlatma, onarim ve tasima gibi islemleri ylritmek,

1) Satin alma is ve islemlerini ylritmek,

i) Tahakkuk islemlerine esas olan onaylari almak ve ilgili diger islemleri yiritmek,

j) Genel evrak ve arsiv hizmetlerini ylritmek.

insaat ve emlak hizmetleri

MADDE 22 — (1) Bakanlikca veya il 6zel idarelerince verilen yetki ve sorumluluklar ¢cercevesinde
insaat ve emlak islerine yonelik hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Yapim programlari ile ilgili is ve islemleri yaratmek,

b) Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaclarini 6nceliklere gére karsilamak,

¢) Onaylanan yapim programlarinin ve ek programlarin uygulanmasina iliskin is ve islemleri
yuritmek,

¢) Halk katkisi ile yapilacak egitim yapilarina iliskin is ve islemlere iliskin is ve islemleri
yuritmek,

d) Yatirim programi yapi yatirimlarinin ihale 6ncesi hazirliklarina iliskin is ve islemleri ylritmek,

e) ihale edilen yatirimlari izlemek, planlanan siire icerisinde hizmete sunulmalarini saglamak,

f) Onarimlara iliskin is ve islemleri yiiritmek,

g) Yapilan ihalelere ait projelerin 6denege esas dosyalarinin hazirlanmasina iliskin is ve islemleri
yuritmek,

g) Projelere gore idari ve teknik ihale sartnamelerinin hazirlanmasina iliskin is ve islemleri
ylritmek,

h) Hak edislere iliskin is ve islemleri ylrttmek,




1) Egitim kurumlarinin Toplu Konut idaresi Baskanligi veya insaat isleri ile ilgili diger kamu
kurum ve kuruluglarina yaptirilmasina iligkin is ve islemleri ylritmek,

i) Yapilarin mimari ve mihendislik projelerinin yapiimasina iliskin is ve islemleri ylritmek,

j) Ozel projeleri incelemek ve gériis bildirmek,

k) Hazine milkiyetinde olanlar dahil, her tirli okul ve bina kiralamalarina iligkin is ve islemleri
ylritmek,

1) Bakanlik binalarinin egitim kurumu olarak kiralanmasina iligkin is ve islemleri yiritmek,

m) Kamu kuruluslarina tahsisli tasinmazlarin tahsisi veya devri islemlerine iliskin is ve islemleri
ylritmek,

n) Egitim kurumlarinin kamu-6zel ortakhgl modeliyle yapimina iliskin is ve islemleri yiritmek,

o) Bakanlikga yapimina karar verilen egitim 6gretim tesislerinin belirli stire ve bedel lzerinden
kiralama karsihgi yaptiriimasiyla ilgili islemlere iliskin is ve islemleri ylritmek,

0) Egitim kurumlarindaki egitim 6gretim hizmet alanlari disindaki hizmet ve alanlarin isletme
devri karsiiginda egitim Ogretim tesislerinin sézlesme ile gercek veya 6zel hukuk tiizel kisilerine
yenilettirilmesi veya yeniden yaptirilmasina iliskin is ve islemleri yliritmek,

p) Egitim kurumlarinin depreme karsi tahkiklerini yapmak ve yaptirmak, glclendirilecek egitim
kurumlarini tespit etmek ve Bakanhga bildirmek,

r) Tasinabilir okullarin yaptiriimasina iliskin is ve islemleri ylrttmek,

s) Egitim kurumlarina iliskin kamulastirma is ve islemlerinin yiritilmesine iliskin is ve islemleri
ylritmek,

s) Bakanliga gerektiginde kamulastirma teklifi sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Kurullar, Komisyonlar ve Gorevleri

Kurullar

MADDE 23 - (1) il milli egitim mudiirliklerinde, il istihdam ve mesleki egitim kurulu ile il milli
egitim disiplin kurulu olusturulur.

(2) iI istihdam ve mesleki egitim kurulu, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile ilgili diger
mevzuat ¢cergevesinde olusturulur.

(3) (Degisik:RG-20/9/2015-29481) il milli egitim disiplin kurulu, 17/9/1982 tarihli ve 8/5336
sayill Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda
Yonetmelik hiklimlerine gore olusturulur.

il milli egitim danisma komisyonu

MADDE 24 - (1) il milli egitim danisma komisyonu, (Degisik ibare:RG-20/9/2015-29481) valinin
veya vali tarafindan gérevlendirilen egitimden sorumlu vali yardimcisinin baskanliginda, il millt egitim
mdirl, belediye baskani, il 6zel idaresi genel sekreteri, rektor, varsa egitim fakiltesi dekani, bir il
millt egitim midir yardimcisi, (Degisik ibare:RG-20/9/2015-29481) maarif mifettisleri baskani, ilce
millt egitim mudurlerinin kendi aralarindan sececekleri bir temsilci, il genel meclisince secilen iki tye,
il idare sube baskanlarindan vali tarafindan secilecek iki middr, ilde en fazla tiyeye sahip isci ve kamu
cahisanlari sendikalarinin baskanlari, en fazla Uyeye sahip meslek ve sanayi odalari baskanlari,
disaridan bitirme sistemine kayitli 6grenciler hari¢ 6grenci sayisi en fazla olan ilkokul, ortaokul ve lise
diizeyindeki iki okulun middrleri ve 6gretmenler kurulunca segilecek ikiser 6gretmen, ayni okullarin
okul disiplin kurulunca segilecek ikiser 6grenci ve okul aile birligi yénetim kurulunca secilecek ikiser
ogrenci velisi, bir halk egitim merkezi middrd, rehberlik ve arastirma merkezi miidiir(i, 6grenci sayisi
en fazla olan 6zel ilkokul, 6zel ortaokul ve 6zel lise diizeyindeki birer okulun midiri ve bu okullarin
ogretmenler kurulunca segilecek birer 6gretmen, ayni okullarin okul disiplin kurulunca segilecek birer
O0grenci ve okul aile birligi yonetim kurulunca segilecek bir 6grenci velisinden olusur. Secgimle
belirlenen uyeler, her 6gretim yili igin Eylil ayinda belirlenir. Uyeligi sona erenler, yeni iiye secilinceye
kadar goérevlerine devam ederler. Komisyon, Uye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir, oy
coklugu ile karar alir ve kararlari tavsiye niteligindedir.

(2) i1 milli egitim danisma komisyonu, egitim ve o6gretim hizmetlerinin il dizeyinde
surdirilmesinde karsilagilan sorunlar hakkinda millf egitimin genel amag ve temel ilkeleri




dogrultusunda ¢6ziim 6nerileri hazirlar ve egitim ve 6gretim hizmetlerinin toplumsal ihtiyaclara
cevap vermek lizere gelistiriimesine esas olacak ilke ve yontem dénerilerinde bulunur.

(3) il milli egitim danisma komisyonu, il milli egitim midirinin teklifi ve baskanin ¢agrisi
Uzerine biri 6gretim yili basinda, digeri de 6gretim yili sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa
toplanir. Komisyon toplantisi dncesinde il milli egitim mudiri, komisyon toplantisi sonrasinda ise
komisyon baskani gerekli gérdiigli konularin birimlerce incelenmesini isteyebilir. Toplanti glindemi il
milli egitim muduriince tespit edilir ve toplanti glininden en az 15 giin 6nce Uyelere gonderilir.
Komisyon, toplanti sirasinda (ye tam sayisinin Ugte birinin yazili istegi Uzerine yeni giindem
maddeleri gorisebilir.

il/ilge milli egitim komisyonu
MADDE 25 - (1) il milli egitim komisyonu, il milli egitim midirinin baskanhiginda, il milll egitim
midirince gorevlendirilecek bir (Degisik ibare:RG-20/9/2015-29481) il milli egitim midir yardimcisi
ile bir sube muaduri, (Degisik ibare:RG-20/9/2015-29481)maarif mifettisleri baskani, il merkezinde
bulunan en fazla 6grencisi bulunan okul dncesi, ilkokul, ortaokul, lise ve hayat boyu 6grenme egitim
kurumlarinin maddrleri ile bunlarin 6gretmenler kurulunca segilecek birer 6gretmen, rehberlik ve
arastirma merkezi midiri ve koyde calisan li¢ 6gretmen, en fazla 6grencisi olan 6zel okul dncesi,
ozel ilkokul, 6zel ortaokul ve 6zel lise kurumlarinin muddrleri ile bunlarin 6gretmenler kurulunca
secilecek birer 6gretmenden olusur.

(2) il millf egitim komisyonunun gérevleri sunlardir:

a) il milli egitim mudirliklerince alinan kararlar dogrultusunda somut ve uygulanabilir
programlar hazirlar ve dnerilerde bulunur.

b) ilce milli egitim komisyonunca alinan karar ve yapilan dnerilerden uygun gériilenlerin il
diizeyinde uygulanmasini saglar, uygun bulmadiklarini il milli egitim danisma komisyonuna sunar.

c) Bakanlik¢a veya il midirince miinhasiran veya birimlerle isbirligi icerisinde incelenmesi
istenen konularda calismalar yapar, uygulamaya esas politikalar gelistirir, kararlar alir.

(3) ilge milli egitim komisyonu, ilge milli egitim mudirinin baskanhginda, ilce milli egitim
muddriince gorevlendirilecek bir sube mudirl, en fazla 6grencisi bulunan okul 6ncesi, ilkokul,
ortaokul, lise ve hayat boyu 6grenme egitim kurumlarinin muddrleri ile bunlarin 6gretmenler
kurulunca segilecek birer 6gretmen ve kdyde calisan l¢ 6gretmen, en fazla 6grencisi olan 6zel okul
Oncesi, 6zel ilkokul, 6zel ortaokul ve ozel lise kurumlarinin midirleri ile bunlarin 6gretmenler
kurulunca secilecek birer 6gretmenden olusur.

(4) ilge milli egitim komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) il milli egitim midirliklerince alinan ve geregi icin bildirilen kararlar hakkinda somut ve
uygulanabilir programlari hazirlar ve dnerilerde bulunur.

b) Bakanlik, il midird veya ilge midiriince minhasiran veya birimlerle isbirligi icerisinde
incelenmesi istenen konularda calismalar yapar, uygulamaya esas politikalar gelistirir, kararlar alir.

(5) Komisyonlar, il ve ilge milli egitim mudirinin ¢agrisi Gzerine (Degisik ibare:RG-20/9/2015-
29481) biri 6gretim yili basinda, digeri de 68retim yili sonunda olmak (izere iki defa liye tam sayisinin
cogunlugu ile toplanir ve oy coklugu ile karar alir. Komisyonlarin toplanti giindemi il ve ilce milli
egitim mudirlerince tespit edilir ve toplanti giiniinden en az 10 giin énce lyelere génderilir. ilde
valinin, ilcede kaymakamin gorisiilmesini istedigi konular, bu siire icinde komisyonun giindemine
ilave edilir.

(6) Komisyon kararlarindan mevcut mevzuat hikkiimleri kapsaminda uygulanabilecek olanlar, il
milli egitim midirinin teklifi ve valinin onayl Uzerine uygulamaya konulur. Mevzuat degisikligi
yapilmasini gerektiren konular ilgili Bakanlik birimine bildirilir.

(7) Komisyonlar (yelerinden veya birim personelinden c¢alisma gruplari olusturabilir.
Calismalarinda birimlerden her tirlG bilgi ve belgeyi isteyebilir. Birimler komisyonlarin verdigi
gorevleri gecikmeksizin yerine getirmek zorundadir.




Ozel biiro

MADDE 26 — (Degisik:RG-20/9/2015-29481)

(1) Millt egitim maddarleri, Bakanligin egitim politikalari ve stratejik planlarini, mevzuat ve
programlar dogrultusunda yonetmek, yonlendirmek, denetlemek ve koordine ederek etkin ve verimli
bir sekilde yerine getirmek; yazili ve gorsel basin, mesleki 6rgiitler ve diger sivil toplum kuruluslari ile
iliskileri yurtutmek; vatandas memnuniyetinin artirilmasina yénelik ¢calismalar yapmak, bilgi edinme
basvurularinin ilgili birimlerle koordine ederek yanitlanmasini saglamak, milli egitim hizmetlerinden
talep ve sikayetler konusunda bilgilendirme ve yonlendirme isleri ile protokol is ve islemlerini
ylritmek Gzere milli egitim mudirliklerinde dogrudan milll egitim mudiriine bagh olarak gorev
yapmak lzere yeterli sayida personelden olusan 6zel biro olusturabilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 27 — (1) 18/1/1995 tarihli ve 22175 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Milli Egitim Muddrltkleri Yonetmeligi yururlikten kaldiriimistir.

Kurul ve komisyon iyeleri

GECIiCi MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen kurul ve komisyonlarin mevcut yeleri yeni
Gyeler gorevine baslayincaya kadar gorevlerine devam eder.

Yiiriirliik

MADDE 28 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yurutme

MADDE 29 - (1) Bu Yonetmelik hiiklimlerini Millt Egitim Bakani yuritlr. Yonetmeligin Yayimlandigi
Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi
18/11/2012 28471

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi Gazetelerin
Tarihi Sayisi

20/9/2015 29481



